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اندازه و سهم خود ! پس تغيير اين وضعيت و 
بهبودي حال مام  ميهن و مردم درد و رنج 

تك ماست ، هر يك به كشيده نيز وظيفه تك
 ميزان و سهم توان خود !

-وظيفه همه ماست كه از دولتمردان و تصميم
مان بخواهيم از در آشتي و صلح و كاهش گيران

تنش و تضاد با جهان برآيند و از آنان بخواهيم 
كه فضاي جامعه را براي بازيگري فعالان 
 اقتصادي و سياسي و مدني و  نهادها و

هاي برآمده از آرا آزاد شهروندان باز و تشكل
گشوده نمايند و  هر يك از ما  نيز در قالب اين 

ها هر چه متمركزتر و هدفمندتر نهادها و تشكل
در جهت كمك به حكومت در ايفاي اين نقش 
و رسالت كوشا باشيم. اقدامي كه اين ارادتمند 

ام با هاي سالخوردگي سعي نمودهدر اين سال

 مهندس محسن خليلي   2041پيام تبریك نوروز 

 باور دارم و اميدوارم 

 آيد نسيم باد نوروزي ز كوي يار مي
 از اين باد  ار مدد خواهي چراغ دل برافروزي 
 

 

خداوند متعال را سپاسگزارم كه سال و مجالي 
ديگر را براي زيستن در اين جهان و در اين پهنه 
زيبا ، ايران عزيز فرصت داد . فرصتي كه شايسته 
است در مسير كاهش درد و رنج و آلام بشري و 

ها از آن ايجاد خوشبختي و سعادت و رفاه انسان
بهره برد. آرزويي كه البته به سادگي و يكباره  به 

 آيد.دست نمي
ام و با اميد اين ارادتمند همواره از اميد گفته

كننده كه ام. اميدي البته نه كاذب و خوابزيسته
اميدي فعالانه و برانگيزاننده براي ساختن و 
پرداختن ميهن عزيز در سمت و سوي توسعه و 

 برآمدن آزادي و رفاه و خير همگاني.پيشرفت و  
مان خوش نيست. اين روزها اما حال و روز ميهن 

 المللي و سوءهاي بينحدود يك دهه فشار تحريم
هاي داخلي  ، اقتصاد ملي را بيش از هر سياست

زمان ديگري كوچك و ضعيف و سفره و كار و 
 تر كرده است.رونقتر و كمكسب مردم را خالي

شك شايسته و سزاوار اين وضعيتي كه بي 
سرزمين غني و مردم  مستعد نيست ؛ سرزميني 
داراي منابع سرشار نفتي و گازي و معدني و 
موقعيت استراتژيك و پيشينه غني فرهنگي و 
تمدني و جواناني  با استعداد و تحصيلكرده و... 

آنچه خوبان همه دارند تو يكجا «به قولي 
 ! »داري

هاي ها و داشتههاي خدادادي و مزيتاين ثروت
هايي بس ارزشمند را فرهنگي و تاريخي ، پشتوانه
نهد تا در سايه  اتخاذ در اختيار جامعه ايران مي

يك راهبرد و برنامه منسجم  علمي و وجود 
دوست و مشاركت همه مجرياني شايسته و وطن

خصوص افراد متخصص و نخبه و مردم  و به
هاي مدني و صنفي و سياسي ،  نهادها و تشكل

اي درخشان و درخور نام و آوازه اين مردم آينده
 و سرزمين رقم زده شود. 

اگر متاسفانه تا امروز كمتر چنين شده است و اين 
هاي ملي در مسيرهاي غلط و ها و ثروتمزيت

بيهوده هرز رفته و تباه شده و كمتر تاثيري در 
بهبود رفاه و آسايش مردم و شكوفايي اين ملك 
داشته و با مردمي فقير و سرزميني در تنگناي آب 

ايم ، همه ما مقصريم ، هر يك به و آباداني مواجه

همكاري تعدادي از فرهيختگان و نخبگان اقتصاد 
 مان در قالب تاسيس و صنعت ميهن

براي  »بنياد توسعه صنعتي محسن خليلي«
پشتيباني و حمايت از اجراي تحقيقات و 

هاي كاربردي در حوزه توسعه صنعتي به پژوهش
 انجام رسانم. 

باور عميق دارم كه شايد هيچ زماني چون امروز، 
در جهاني  چنين متنوع و متكثر ، امكان زايشي 
ملي براي ايران عزيز و ايرانيان فراهم نبوده است. 

 بكوشيم كه :  كافي است اميدوار باشيم و اميدوارانه 
 

 فشان خواهد شد نفس باد صبا مشك
 شد عالم پير دگرباره جوان خواهد               

 

 تان پایندهنوروزتان  مبارك ، سعادت
 و  مهرتان پایدار      

 
 محسن خليلي 
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 سازی و توزیع آماده
 

برای اعضای  2041سررسيدهای سال 
 انجمن مدیران صنایع

 

انجمن مديران صنايع بر اساس روال هر ساله و با 
هاي گذشته اقدام بهه توجه به تجارب موفق سال

تهيه سررسيدنامه نمود. اين سررسيدها به منهوهور 
هاي عضو و نيز تهيه يك معرفي هرچه بهتر شركت
 شود.اي مناسب آماده مي هديه نوروزي با هزينه

هاي عضو انجمن نيز  با استقبهال برخي از شركت
از اين موضوع، با سفارش سررسيد و درج آگهي،  

شان را بر روي جلد سررسيد آرم و لوگوي شركت
نهمهايهنهد. حك نموده و در تعداد بالا تهيه مهي
از   3041اقدامات مربوط به سرررسيهد سهال 

ماه فعاليت  5آغاز گرديد و در طول  3041مهرماه 
جلهد  1444براي تهيه و توزيع سررسيدنامه نهايتا 

سررسيد انجمن در نيمه اول بهمن ماه آمهاده و 
ارسال گرديد. نامكوبي سررسيدهاي انجمن به نام 

اي نهوروزي ها به عنوان هديههاعضا و ارسال آن
 شود. ساليان زيادي است در انجمن انجام مي   كهاست  سنتي 

در اين جلسه كه به دعوت معاون فهرههنه  و 
ها با حضور نمهايهنهدگهان اجتماعي و امور استان

هاي كارگري، كارفرمايي و بازنشهسهتهگهان تشكل
تعييهن سهازوكهار «تشكيل شد در مورد موضوع 

نوارتي شركاي اجتماعي بر واحدههاي اجهرايهي 
نويس پيشنهادي ضابطه اجهرايهي و پيش»سازمان

 03شوراي راهبردي شركاي اجتماعي موضوع بند 
نور به عمل بحث و تبادل 3041تبصره بودجه سال 

آمد و مشكلات شركاي اجتماعي مطرح و مهقهرر 
ههاي اي كارشناسي متشكل از تشهكهلشد كميته

كارفرمايي و كارگري مكانيسم و ساختار چگونگي 
نوارت سازمان تامين اجتماعي بهر واحهدههاي 
اجرايي را بررسي و پيشنهاد لازم را براي طرح در 
جلسه بعدي  ارائه نمايند. شاياين ذكر است آقايان: 
محمدرضا ستوده دبيركل انجمن و بيژن مهحهبهي 
رئيس كميته مشكلات صنعت در اين جلسه حضور 
داشتند و مشكلات اعضا در رابطه با چگهونهگهي 
اجراي مقررات را مطرح نمودند. در حاشيهه ايهن 
جلسه هماهنگي لازم با جناب آقهاي مهحهمهدي 

اي سازمان تامين اجتماعهي سرپرست معاونت بيمه
 .جهت حضور در انجمن به عمل آمد

شرکت در جلسه سازمان تامين 
موضوع تعيين سازوکار اجتماعي  با 

نظارتي شرکای اجتماعي بر 
 واحدهای اجرایي سازمان

با تعيين اهداف كميته اقتصاد دانش بنيان، ارتباط 
-بنيان به عنوان يكي از برنامهبا اكوسيستم دانش

هاي اين كميته تعريف گرديده است. پس از 
جلسه با مدير كل توسعه اقتصاد معاونت علمي و 

بنيان  رياست جمهوري، فناوري و اقتصاد دانش
گذار در خصوص نحوه تعامل با نهادهاي سياست

هاي حمايت از و مجري، در جهت شناسايي راه
ها بر اساس قوانين و مقررات اين نوع شركت

نور گرديد. انجمن ابلاغي مرتبط بحث و تبادل
مديران صنايع در نور دارد با همكاري اعضا با 

های موجود در ميان واحدهای توليدی تهيه نامه جهت شناسایي  ظرفيت
 بنيانعضو انجمن در زمينه اقتصاد دانش

پيگيري كميته ياد شده زمينه استفاده از 
هاي موجود فضاي كسب و كار اين پتانسيل

بخش و قوانين و مقررات ابلاغ شده واحدهاي 
بنيان خود را به نهادهاي مرتبط معرفي و دانش
هاي لازم را در جهت تحقق اهداف انجمن قدم

بردارد. مقرر شد چنانچه اعضاي انجمن داراي 
برداري از هاي بهرهها و يا ظرفيتگواهي
بنيان  را وكار دانشهاي حوزه كسبحمايت

دارند به انجمن اعلام نمايند تا اقدامات بعدي 
 صورت گيرد.لازم 

 

جناب آقاي مهندس  304143141روز چهارشنبه 
صمد حسن زاده رياست محترم اتاق بازرگاني، 
صنايع، معادن و كشاورزي ايران و جناب آقاي 
مهندس بهرامن نايب رييس از سوي هيات 
رييسه اتاق با جناب آقاي مهندس محسن 
خليلي رياست محترم هيات مديره انجمن 
 مديران صنايع در منزل ايشان ديدار كردند. 

در اين ديدار صميمانه كه آقايان محمدرضا 
جابرانصاري نايب رييس هيات مديره و 
محمدرضا ستوده دبيركل انجمن حضور داشتند 
در مورد چگونگي ارتقاء جايگاه بخش   
خصوصي در اقتصاد كشور و استفاده از 
ظرفيت تشكل هاي بخش خصوصي در اتاق 

 زاده، محمدرضا بهرامن، محمدرضا جابرانصاریاز راست به چپ آقایان :  محمدرضا ستوده، صمد حسن

 دیدار صميمانه جناب آقای مهندس  صمد حسن زاده  ریاست اتاق ایران  
 با جناب آقای مهندس محسن خليلي

ايران و شهرستان ها تاكيد شد و از سوي 
مهندس خليلي عنوان گرديد كه انجمن مديران 
صنايع به عنوان قديمي ترين تشكل فراگير و 
كارشناسي كشور كماكان در راستاي تقويت 
جايگاه بخش خصوصي همراه اتاق ايران 

 فعاليت خواهد نمود.
شايان ذكر است جناب آقاي مهندس خليلي 

بنياد توسعه صنعتي محسن «فعاليت هاي 
گيري از اساتيد دانشگاه جناب و بهره »خليلي

آقاي دكتر مسعود نيلي و دكتر علينقي 
مشايخي در اجراي طرح پژوهشي و در 
راستاي توسعه صنعت را به اطلاع رياست 

 اتاق رساندند.
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 صنعت

 اعضای جدید انجمن مدیران صنایع

پيووتوتونود   تعداد ديگري از مديران واحدهاي توليدي و صنعتي كشور به شرح زير به جمع خانواده انجمن مديران صنايع
 فشاريم شان را به گرمي ميشان را گرامي داشته و دتت همکاريمقدم

 

 سال چهل و چهارم

 دكتر رضا رضايي
 و مهندسي مديرعامل شركت فني

 سپاهانكار ايمنفن 
 )شعبه اصفهان(

1 

 و مطبوعات   

 

 حسن چلونگر
 مدير عامل شركت 
 لوله و قوطي اصفهان
 )شعبه اصفهان(

 سعيد ماهيجاني
 مدير عامل شركت 
 سپاهان سوله سهيل
 )شعبه اصفهان(

 شهرام جعفري
مدير عامل شركت صنايع غذايي 
 روناک چاشني خراسان
 )شعبه خراسان رضوي(

 محمدهاشم ضعيفي
 مدير عامل شركت 
 شيمي پيدايش تهران
 )شعبه خراسان رضوي(

 الله عليزادهروح
 مدير عامل شركت 

 آريا پلاست فارس آريو مهر
 )شعبه فارس(

 مجيد زاهد
مدير عامل و عضو هيات مديره 

 ارس آذر پولاد فولاد  فرآور  شركت 
 )شعبه آذربايجان شرقي(

 مهندس آنديا حسيني عنصرودي
 مدير عامل شركت

 عصاره ناب سهند 
 )شعبه آذربايجان شرقي(

با توجه به بررسي مسائل و مشكلات صنعت در 
كميته مشكلات انجمن. بحث مسائل و 

بندي آن از جمله مشكلات ارزي و سهميه
مسائل مطرح شده در اين كميته بود و اين 

 موضوع در دستور كميته فوق قرار گرفت.

 دكتر عبدالكريم نيازي
مدير عامل و نايب رييس هيات 
 مديره شركت صنايع پترو سديد

 )شعبه فارس(

 مهندس الهام دهقاني
 مدير عامل شركت 
 بهار ساحل پارس
 )شعبه فارس(

 مهندس محمدتقي رضاپور
 مدير عامل شركت

 مجتمع فولاد آذرآبادگان ارس 
 )شعبه آذربايجان شرقي(

 مهندس داود صلاحي بناب
 قائم مقام مدير عامل شركت

 مجتمع فولاد آذرآبادگان ارس 
 )شعبه آذربايجان شرقي(

 محمود تقي پور
 مدير عامل شركت 
 خيام بتن فيروزه
 )دفتر نيشابور(

 مهندس محسن محمديان
مدير عامل و رييس هيات مديره 

 مهر افلاک آريا نيشابور شركت تعاوني  
 )دفتر نيشابور(

 مهندس پيمان يزدان بخش
 قائم مقام مديرعامل شركت

 پارت لاستيك 
 )شعبه خراسان رضوي(

 اكبر عليزاده قنادعلي
 رييس هيات مديره شركت

 توليدي حسنانو 
 )شعبه خراسان رضوي(

 الاسلامي علويسيدجواد ثقه
مدير عامل و نايب رييس هيات 

 ارمغان چاشني توس مديره  شركت  
 )شعبه خراسان رضوي(

 عباس بهنام زاده
مدير عامل و عضو هيات مديره  

 شركت شهاب باند 
 )شعبه خراسان رضوي(

بندی ارزی و ميزان تخصيص ارز و تهاتر ارز صادراتي با واردات مواد اوليه سهميهنظرخواهي از اعضای انجمن در خصوص 

در اين راستا مقرر شد فهرست مشكلات و 
مسائلي كه اعضاي انجمن با بانك مركزي و 

بندي و براي حل وزارت صمت دارند جمع
 هاي لازم صورت گيرد. مشكلات پيگيري

در اين نامه از اعضاي انجمن درخواست شد 
-چنانچه مسائل و مشكلاتي در رابطه با سهميه 
بندي ارزي و ميزان تخصيص ارز و تهاتر ارز 
طور صادراتي با واردات مواد اوليه و... به

مشخص به انجمن اعلام فرمايند تا نسبت به حل 
 جويي به عمل آيد.ها چارهآن
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 2041گزارش عملکرد انجمن مدیران صنایع در سال 

زيست در  همه در برابر حفظ و نگهداشت محيط
كشور و واگذاري اين امانت به آيندگان، 

 مسئول هستيم.

گذار شهرک سلامت  مسعود صرامي، بنيان •
 سنتر اصفهان     و سيتي

هايي است كه از خرد و  كشور ما غني از انسان
دانش برخوردار هستند و چنانچه به آنها فرصت 

توانند در كشور سازندگي ايجاد  داده شود، مي
گيري از  هنوز هم راه نجات كشور بهره كنند.
 كارآفرينان است.  خرد

گذار گروه بهداشتي  محمد موسوي، بنيان •
 فيروز

كودكان سن  زيربناي توسعه ايران هستند و 
كارآفرينان در راستاي انجام مسئوليت اجتماعي   
بايد با حمايت از معلمان و پرورش كودكان به 
عنوان عاملان پيشرفت در اين موضوع سرمايه 

 گذاري نمايند.

مديره  محمد اسماعيل قدس، رئيس هيات •
از اعضاي  شركت صنايع غذايي دلپذير،

  ارزشمند انجمن

آفرين هستند.  كارآفرينان براي جامعه ثروت
ها در فرهن  ما بايد حذف شود،  برخي انگاره

از جمله اينكه در صفحه نخست كتاب اول 
به كودكان «  بابا نان داد»عبارت  دبستان

 شود نيازمند اصلاح است. آموزش داده مي

گذار شركت  رسول بيوک، بنيان •
از اعضاي ارزشمند  برادر )آيدين(،     داداش

 انجمن در آذربايجان

اين كارآفرين نيز در سخناني كوتاه با تقدير از 

 برگزیدگان هشتمين
 الضرب معرفي شدند     مراسم امين 

 

هشتمين دوره مراسم اعطاي لوح، نشان و 
شنبه اول اسفندماه  الضرب روز سه    تنديس امين

با حضور فعالان بخش خصوصي،  3041
كارآفرينان، دانشجويان، اساتيد اقتصاد و اعضاي 

هاي بازرگاني در تالار وحدت تهران برگزار  اتاق
شد. در اين مراسم از كارآفرينان با اعطاي لوح 

 و نشان تقدير گرديد.

به گزارش انجمن مديران صنايع در ابتداي 
مراسم از دكتر مسعود نيلي، استاد دانشگاه 

تلاش در  خاطر چهار دهه صنعتي شريف، به
گذاري اقتصادي با عرصه آموزش و سياست
 الضرب تقدير شد. اهداي نشان و لوح امين

در اين مراسم با اشاره به مرگ دكتر نيلي 
  تدريجي مادرمان ايران گفت: بخش خصوصي،
دانشگاهيان و كارشناسان مستقل، بايد به جد به 
مرگ تدريجي اين مادر بينديشند و براي آن 

يك ما براي اهمال و  كاري كنند. يك
مسووليتي احتمالي در قبال اين فرداي  بي

كننده، مورد سوال آيندگاني قرار خواهيم  نگران
 گرفت.

در این مراسم به هفت کارآفرین نشان و لوح 
ترینن فنراز الضرب اهدا شد که مهمامين

 خوانيم:سخنان آنان را مي

كارآفرين و بنيانگذار هايده شيرزادي،  •
 شركت بازيافت مواد و توليد كود آلي كرمانشاه:

توان به كشور وارد  هر كالا و محصولي را مي
زيست محصولي نيست كه در  محيط كرد اما

صورت ايجاد مشكل، بتوان وارد كرد. بنابراين 

افتخار ملي و  کارفرمایان برتر(-فصل جوایز برای اعضای انجمن )برگزیدگان امين الضرب، جشنواره توليد ملي

اتاق بازرگاني تهران براي برپايي مراسم 
الضرب از ضرورت تلاش كارآفرينان و  امين

 هاي اقتصادي سخن گفتند. توسعه فعاليت

گذار شركت توليد  مجيد راهب، بنيان •
  از اعضاي ارزشمند انجمن گلاب ايران و ربيع،

در اين مراسم شهرام راهب، فرزند مجيد راهب، 
الضرب  به جاي او حضور پيدا كرد و نشان امين

 را دريافت كرد.

گذار چندين  فريدون مهبودي، بنيان •
 مجموعه توليد دارو از جمله شركت سيناژن

ديگر نبايد انتوار داشت كه دانشمنداني نهوهيهر 
ابوعلي سينا، زكرياي رازي و خوارزمي ظهههور 

تهوانهد  كنند، بلكه آنچه در ايهن زمهانهه مهي
او به  هاي تيمي است. افتخارآفريني كند، فعاليت

هاي تيمهي  سازي فرهن  فعاليت ضرورت نهادينه
توانيم افتهخهار  گفت: ما با همكاري همديگر مي

 ايجاد كنيم.

در پايان مراسم از مسعود خوانساري، مدير برتهر 
گذار مراسم كارآفريهنهي  خصوصي و بنيان بخش
الضهرب  الضرب، با اهداي نشان و لوح امين     امين

 تقدير شد.

 :مسعود خوانساري در تخناني بيان كرد

اميد و آرزوي ما در زمانه اي كه با كاهش شديد 
ههاي مهادي و  سرمايه اجتماعي و فرار سرمايه

تشويق افراد به مهانهدن  معنوي رو به رو هستيم؛
براي تغيير و توسعه ايران است و اعتقاد دارم بها 

توان  هاي اجتماعي مي به هم وصل كردن سرمايه
 هاي اساسي برداشت. در جهت توسعه ايران گام
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 فصل جوایز برای اعضای انجمن ...

 برگزیدگان جشنواره 

 افتخار ملي -توليد ملي 
 آذربايجان شرقي:

 گروه صنايع غذايي -بيسكويت حام
 محصولات چوبي -آدوپن پلاستيك پرشين

 جز مبل به 
  -هافمن -بنيان جهان پروفيل پاديردانش

 محصولات از لاستيك و پلاستيك
 ساخت فلزات اساسي -فولاد ماهان تبريز

محصولات فلزي  -گري تراكتورسازيريخته
 فابريكي
 ساير تجهيزات حمل و نقل -چرخشگر

 گروه صنايع غذايي -تهران -تك ماكارون
ساخت مواد و محصولات  -قزوين -رزيتان
 شيميايي

 

 فارس

 معادن -كارخانجات سيمان لامرد
 وسايل نقليه موتوري -ايران خودرو فارس

 ساير محصولات كاني غير فلزي -سيمان فارس
 خراتان رضوي

-ساخت ماشين -كارخانجات توليدي شخميران
 آلات و تجهيزات

گروه توليدي پزشكي وريد ابزار پزشكي،  
 اپتيكي، دقيق

تجهيزات و مصالح  -يزد  -كاشي امين ميبد 
 ساختماني

 

 2041کارفرمایان برتر کشوری در سال 
 

 پرويز بيوک شركت داداش برادر )شونيز(
 محمدعلي چمنيان شركت نيان الكترونيك 

 

 برندگان جایزه ملي تعالي سازماني
 شركت فولاد سيرجان ايرانيان
 شركت فولاد هرمزگان جنوب

 مجتمع لاستيك يزد
 شركت جهان فولاد سيرجان
 شركت كاشي امين ميبد

شركت فناوري اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد 
 آريان )فناپ(

 هایفعاليت
 پژوهشي انجمن مدیران صنایع 

 

هاي كارشناسي به عنوان يكي از تهيه گزارش
هاي انجمن در ترين اقدامات و فعاليتمحوري

مندي  دستور  كار انجمن است.  انجمن با بهره
از كارشناسان، شركت در جلسات، 

ها و سمينارهاي مختلف  ها، همايش كميسيون
ها و اظهارنورها اقدام به تهيه و تنويم گزارش

ها حاصل نشست نمايد. اين گزارشمي
هاي كارشناسي و بررسي مسائل و  كميته

مشكلات صنعت و نورخواهي از اعضاء است. 
ها و لوايح و همچنين نتيجه بررسي طرح

ها و مقررات نيز در قالب گزارش در بخشنامه
شود. در گير گذاشته مياختيار نهادهاي تصميم

بررسي مسائل و مشكلات قانون :    391گزارش 
 مشاغل سخت و زيان آور به همراه پيشنهادات 

هاي دولت بها تبيين روابط بدهي:    391گزارش 
 متغيرهاي مرتبط در سيستم بانكي

و جايگهاه  3041به بودجه سال  :    391گزارش 
 ماهه( 0بخش صنعت )به همراه عملكرد 

مشكلات بخش صنعت در فضاي :    399گزارش
 اقتصاد كلان كشور )ويرايش اول(

اظهارنور در خصهوص لايهحهه :    144گزارش
 هاي مستقيم )ويرايش اول(اصلاح قانون ماليات

 با دعوت از كارشناسان مربوطه 3041
نور در خصوص لايحه اصلاح قهانهون تبادل -

 با دعوت از كارشناسان مربوطههاي مستقيم  ماليات 
ههاي بررسي موضوع ذينفع واحد بخشهنهامهه -

 مربوطه و پيشنهادات اصلاحي انجمن
بررسي پيشنهادات مطرح شده در خصهوص  -

 حذف كارت بازرگاني در برنامه هفتم توسعه
ههاي حضور كارشناسان و اعضاي كهمهيهتهه -

كارشناسي در جلسات هيات مديره و بررسي و 
ههاي نور پيرامون مشكلات صنعهت، دورهتبادل

 آموزشي،  سمينارها و...
علاوه بر موارد فوق اقدامات دبيرخانه انجمهن *  

 هايي به هيات مهديهره ارائههدر قالب گزارش
نور در ايهن شود و ايشان با بررسي و تبادلمي 

خصوص رهنمودهاي لازم و پيشنهادات خود را 
 نمايند.ارائه مي

هيات مديره انجمن مديران صنايع به عهنهوان 
 3041گيري  در سهال بالاترين مرجع تصميم

جلسه برگزار نموده اسهت.  31تاكنون تعداد  
كهنهد فضهاي هيات مديره انجمن تلاش مهي

وكار و مسائل روز صنعت را بهررسهي كسب
ترين موضوعات مطرح شده نمايد. برخي از مهم

با حضور كارشناسان مربوطه در جلسات هيات 
   مديره عبارتند از

نور در خصوص لايحه تشكيل وزارت تبادل -
 بازرگاني

بررسي پيشنهادات در خصوص تعهامهل بها  -
هاي اتاق ايهران و مهوسهسهه مركز پژوهش

 هاي بازرگانيپژوهش
نور در خصوص لايحه برنامه ههفهتهم تبادل -

 توسعه با دعوت از كارشناسان مربوطه
نور در خصوص لايحه بهودجهه سهال تبادل -

كل كشور   3041لايحه بودجه سال :    143گزارش
 تبيين، تحليل و پيشنهاد

جايگاه بخش خصوصي در لايحهه :    141گزارش
 كل كشور و تاثير آن بر توليد 3041بودجه سال 

نكاتي در خصوص مصهاديهق و :    141گزارش
كنندگان پيامدهاي تعريف ذينفع واحد براي توليد

 و برخي پيشنهادها

: بررسي آثار جههانهي تهوسهعهه  140گزارش 
 بنيان و وضعيت آن در ايرانهاي دانششركت

 2041های هيات مدیره  در سال فعاليت

5 

هاي انجمن آمده ترين گزارشادامه عناوين مهم
است. همچنين براي دسترسي به متن كامل 

توانيد مي 3041ها و اظهارنورهاي سال گزارش
QR .كد بالا را با موبايل خود اسكن نماييد 
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هاي خهود را بهر فعاليتكند انجمن تلاش مي
اساس برنامه سالانه تنويم و اجرا نمايد. در كنهار 

هايي نيز حول محهور حهل برنامه سالانه فعاليت
مشكلات اعضاو تاثيرگذاري بر سياستها انهجهام 

 است: به شرح زير ها   فعاليت   گردد كه اهم اينمي
ارسال نامه به مجلس شوراي اسلامي و ارائهه  -

 پيشنهادات اصلاحي جهت درج در برنامه هفتم
نورخواهي از اعضاي انجمن در خصهوص  -

 شناسايي قوانين و مقررات مخل توليد
  نوهر ارسال نامه به اتاق بازرگاني ايران و اعلام -

 لايحه اصلاح موادي از قانون كار در خصوص  
تعامل با خانه صنعت، معدن و تجارت ايهران  -

در خصوص مراسم بزرگداشت روز ملي صنعت 
 و معدن

نورخواهي از اعضاي انجمن در خصهوص  -
 ها بندي آن صنعت و اولويت مشكلات بخش توليد و 

اظهارنور انجمن در خصوص پيشنهادهاي اتاق  -
 ايران در مورد برنامه هفتم  

نورخواهي از اعضاي انجمن در خصهوص  -
ههاي اعلام مصاديق و امتيازاتي كه احياناً شركت
هها و دولتي و حاكميتي در رقابت با شهركهت
 . پيمانكاران بخش خصوصي برخوردارند

ارسال نامه به بانك مركزي و پيشنهههادي در  -
 هاي آنلاين فروش براي اعضا.مورد پلتفرم

مشاركت در برگزاري اجلاس سراسري مديران  -
 آفرين ايرانبرتر و ارزش

همكاري و تعامل با بانك كارآفرين در راستاي  -
ارائه خدمت به اعضاي انجمن و اسهتهفهاده از 

 هاي طرفينظرفيت
ارسال نامه به ستاد راهبري تهحهول دولهت  -

در خصهوص اعهلام  مردمي رياست جمهوري
 دار در ارتباط با حوزه مسووليت مسائل اولويت

 وزارتخانه امور اقتصادي و دارايي
اظهارنور در خصوص لايحه اصلاح قانهون «    -

 »(3041ويرايش اول) –هاي مستقيم ماليات
ارسال نامه به اتاق بازرگاني تههران و اعهلام -

اختهيهارات  ترين چالش مرتبط با ترين و مهماصلي
 تجارت به درخواست اتاق سازمان توسعه  

بنيان انجمن مديران تشكيل كميته اقتصاد دانش  -
برداري از امكانهات صنايع با هدف ترويج و بهره

 موجود 
جلسه با معاونت علمي و فناوري و اقهتهصهاد  -

بنيان رياست جمهوري به منوور ارتباط بها دانش
بنيان به عنهوان يهكهي از اكوسيستم دانش

 های دبيرخانه انجمنفعاليتاهم 

 255کارآفرین شماره  
 خوانيد:در این شماره مي

هاي دولت با متغيرهاي مرتبط در سييستم بانكي ،  تبيين روابط بدهي 
اقتصاد رقابتي راه نجات ايران )محسن خليلي( ، رشد اقتهصهادي در 

گذاري خارجي )سيدحسين سليمي(، بررسي مسهائهل و سايه سرمايه
ها از دههه سهقهوط آور، ناگفتهمشكلات قانون مشاغل سخت و زيان

هاي اقتصادي و رشد اقتصادي ، آثار رژيم چندنرخي ارز در ناترازي
تخصيص غيربهينه منابع ،  سهم كشورها از اقتصاد جهان ، سهبهقهت 

 چراغ خاموش امارات از عربستان

 250کارآفرین شماره 
 خوانيد:در این شماره مي

 

گزارش نشست ديدار نوروزي ، اقتصاد عجيهب و نهاتهراز ايهران 
)سرمقاله  محمدصادق جنان صفت( ، روندهاي نو در داستاي برجام ، 

هاي سياسهي ،  دورنماي ابرتورم ، مهار تورم با بازي3041انداز چشم
ههاي ممكن نيست )هادي صالحي اصفهاني( ، تحليلي بهر شهاخهص

 برنامه هفتم، حمايت هند از چين پيشي گرفت

 256کارآفرین شماره 
 خوانيد:در این شماره مي

اي در خصهوص بازنشر يك نوشته از مهندس محسن خليلي ،  پرونده
اي از علي نهقهي مشهايهخهي،   توسعه صنعتي ايران به همراه نوشته

ههاي خواهي )محمد طبيبيان( ، ريشه تداوم سيهاسهتمانيفست آزادي
اي درباره تهورم: تهورم نادرست )نگاهي به اقتصاد ايران( ،  پرونده

مزمن و دورقمي،  مقايسه تورم ايران با ساير كشهورهها،  نسهخهه 
 امريكايي براي آسياي مركزي، طرح مودي براي نجات اقتصاد هند

 1ادامه در صفحه 

 5به تعهداد »  ماهنامه كارآفرين«   3041در سال 
شماره رنگي به صورت كاغذي و الكترونيهكهي 

ه است كه در ادامه آمهده اسهت. منتشرگرديد 
صهنهعهت و « خبهرنهامهه شماره  31همچنين 
به صورت ديجيتالي منتهشهر شهده »  مطبوعات

است. در خبرنامه صنعت و مطبوعات تلاش شده 

است تا شرح اخبار و فعاليتهاي انجمن مديران 
درج گردد. علاوه بر اين بولتن خبري انجهمهن 

گردد  در كه براي جلسات هيات مديره تهيه مي
شماره جهت اسهتهحهضهار  31،  3041سال 

اعضاي هيات مديره انجمن آمهاده گهرديهده 
 است. 

 انتشارات
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 2041گزارش عملکرد انجمن مدیران صنایع در سال 

 

 251کارآفرین شماره 
 خوانيد:در این شماره مي

 

صنعت در تله اقتصاد ايران )سرمقاله محمدصادق جنهان صهفهت(،  
ستاني با مزه سياست، بورس، آرزوهايي كه سوخت، جايگهاه ماليات

كل كشور و تاثيهر آن  3041بخش خصوصي در لايحه بودجه سال 
 بر توليد)گزارش كارشناسي انجمن مديران صنايع(، بودجه زير

بين نهاد پژوهشي، پنج چالش اصلي جهان در نشسهت داووس، ذره
هاي آمريكايي و رصد ايران ، جهان اندوهگين در سهال انديشكده
 از نگاه ولز فارگو 1410انداز اقتصاد جهاني در سال ، چشم 1410

هاي كميته در خصوص نحوه تعهامهل بها برنامه
هاي حمايهت نهادهاي سياستگذار و همچنين راه

 ها از شركت
برگزاري سمينار آموزش قوانين و مهقهررات   -

تامين اجتماعي 4دكتر سهيل مهرآميز عضو سابهق 
 هاي تجديدنور سازمان تامين اجتماعيهيات

نورخواهي از اعضاي انجمن در خصهوص  -
بهنهدي مسائل  و مشكلاتي در رابطه با سهمهيهه

ارزي و ميزان تخصيص ارز و تهههاتهر ارز 
صادراتي با واردات مواد اوليه و...  )دسهتهور 

 جلسه كميته مشكلات صنعت( 
رصد نمودن اهم اخبار و اطلاعات اقتصادي و -

انعكاس آن به صورت روزانه از طريق سهايهت 
هاي اجتماعي به ويژه تلگرام انجمن و ساير شبكه

 هاي اختصاصي انجمنو كانال
 جلسه با انجمن تحقيق و توسعه صهنهايهع و-
 معادن و بررسي همكارهاي مشترک 
برگزاري سلسله جلسات كارشناسي با انجمهن  -

ترويج كسب و كارهاي خانوادگي در خصهوص 
انجام پروژه اي در زمينه جمعيت شناختي كسب 

 و كارهاي خانوادگي
برگزاري سلسله جلسات كارشناسي با سازمان  -

ههاي اي در خصوص برگزاري دورهفني و حرفه

 نفر   24شعبه آذربايجان شرقي 

 نفر 42شعبه اصفهان 

 نفر 31تهران 

 نفر 24شعبه خراتان رضوي 

 نفر 33شعبه فارس 

 نفر 4شعبه قم 

 نفر 6شعبه گيلان 

 نفر 32دفتر نيشابور 

 2041اعضای جدید در سال 

 251کارآفرین شماره 
 خوانيد:در این شماره مي

زننده به توليد، اتاق ايران همچمان منتقد، بررسي هاي آسيبسياست 
چالشهاي تامين ارز در حضور رئيس كل بانك مركزي، حهرفهههاي 
اي صريح در اتاق تهران، دلار بانك مركزي را دريبل كرد، پهرونهده

 درباره چين.
توانيد به پايگاه اينترنتي انهجهمهن براي مطالعه نشريه كارآفرين مي

 مراجعه نماييد. www.amsiran.com مديران صنايع به آدرس 

عضو جديهد در  311در مجموع  3041در سال 
سراسر كشور به خانواده بزرگ انجمن پيوستنهد. 
در ادامه تعداد اعضاي جديد به تفكيك شهعهب 

 انجمن آمده است:

آموزشي مرتبط با فعاليت اعضاي انهجهمهن و 
 كسب مجوزهاي لازم

برگزاري كارگاه آموزشي مديريت مالي براي   -
  مديران غيرمالي

ارسال نامه به اعضاي انجمهن در جهههت  -
شناسايي واحدهاي فعال و داراي ظرفيهت در 

 بنيان زمينه دانش
  برگزاري دوره اصول و فنون مذاكره -
برگزاري سلسله جلسات كميته اقتصاد دانهش  -

-بنيان در خصوص كمك به اعضا  جهت بههره
 برداري و استفاده از مكانات تعريف شده

برگزاري سلسله جلساتي با اتاق مشترک ايران  -
هاي مشهتهرک و و سوئيس در مورد همكاري

 اعتباردهي بانك سامان
برگزاري سلسله جلساتي در خصوص طراحي -

اندازي سايت انجمن و امكان دسهتهرسهي و راه
 مستقيم اعضا

شركت در اجلاس مجمع عمومهي شهعهب  -
خراسان، اصفهان و تبريز و برگزاري انتخابهات 

 هيات رييسه در اين شعب
تشكيل سلسله جهلهسهاتهي بها انهجهمهن  -

توليدكنندگان نيرو،  حرارت و بهرودت ايهران 
(CCHP)  در مورد تامين برق صنايع از طهريهق

 هاي مقياس كوچك گازسوزاحداث نيروگاه

 های دبيرخانه انجمن...فعاليتاهم 

مشاركت و حضور در جلسات مرتبط با صنعهت 
هاي اجرائي از ديهگهر ها و دستگاهدر سازمان
 بوده است: 3041هاي انجمن در سال فعاليت

هاي تخصصي بها برگزاري جلسات و نشست -
-نور در خصوص مشكلات و چالشهدف تبادل

هاي پيش روي صنايع و بررسي راههكهارههاي 
 . هاي انجمن بوده است ديگر فعاليت رفت از آن از برون

هاي صنفي كارفرمايي ايران كانون عالي انجمن -
نهامهه مشهاغهل نشست تخصصي مسائل و آيين

 آورسخت و زيان
هاي تخصصي اتاق تهران شركت در كميسيون -

و اتاق ايران، همچنين جلساتي به دعوت سازمان 
تامين اجتماعي و وزارت كار  از ديگر جلساتهي 

ها بهه طهور بود كه انجمن مديران صنايع در آن
 مستمر حضور داشته است.

ههاي شركت در نشست كانون عالي انجهمهن -
صنفي كارفرمايي ايران در خصوص بهررسهي 

 آورمشاغل سخت و زيان
شركت در جلسه اتاق ايهران در خصهوص  -

بررسي مشكلات و راهكاري توسعه صهنهايهع 
 كوچك و متوسط

 شرکت در جلسات نهادها 
 هاو سازمان  
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 خبرنامه صنعت و مطبوعات
 نشریه داخلي انجمن مدیران صنایع

 طرح و اجرا: عاليه هدایتي
روي خيابان نشاني: خيابان استاد مطهري، روبه
 ، 110ميرعماد، شماره 

 طبقات سوم و چهارم
 11115115و  11140414هاي: تلفن

 11119103فاكس: 

اي مشترک به نامهدر اين جلسه مقرر شد تا تفاهم
امضاي طرفين برسد. اين انيستيتو آمادگهي دارد 
در زمينه رفتارشناسي كار و در قالب بهرگهزاري 

هاي آموزشي در محل انجمن به اعضا و كارگاه
رسهانهي خانواده مديران عضو انجمن خهدمهت

 نمايد. 
هاي  كوچيهنه  و علاوه بر اين برگزاري دوره
هاي ها از ديگر برنامهتوانمندسازي كاركنان بنگاه
ريزي نموده است تها مدنور است. انجمن برنامه

اي با آقاي جلسه 3041433431چهارشنبه مورخ 
اي دكتر نماينده از مديران سازمان فني و حرفه

هاي مشترک براي برگزار گرديد. اجراي برنامه
هاي موجود اعضاي انجمن و استفاده از پتانسيل
اي مورد بحث در سازمان آموزش فني و حرفه

هاي قرار گرفت و ايشان ضمن ارسال برنامه
پيشنهادي، آمادگي خود را جهت مشاركت در 

 اعلام نمودند.  اجراي اين برنامه 
برنامه ايشان در چهار حوزه ارائه شده است: 
حوزه مطالعاتي و پژوهشي كه موضوعاتي از 

سازي استانداردهاي شغلي و نيازهاي قبيل پياده
اي اقتصادي مدنور قرار گرفته آموزشي بنگاه

است. حوزه آموزش و مهارت به همكاري با 
نهادهاي آموزشي از جمله سازمان مديريت 

اي و صنعتي، سازمان آموزش فني و حرفه
دانشگاه ها و موسسات آموزش عالي با هدف 
آموزش اعضا. سومين حوزه پيشنهادي در 
خصوص روابط كار و تامين اجتماعي است و 
پيشنهادهاي مالياتي آخرين حوزه است كه به 

هاي آموزشي مباحث مشاوره و برگزاري كارگاه
 پرداخته است.

های مشترك و تشکيل کارگروه جلسه با مدیران انيستيتو رفتار جهت همکاری
 های آموزشي و برگزاری دوره

جلسه تبادل فکر با مدیران سازمان 
 ای کشورآموزش فني و حرفه

ارسال نامه به رئيس اتاق بازرگاني، 
صنایع، معادن و کشاورزی ایران در 

خصوص مشکلات ناشي از مقررات ذینفع 
 واحد برای بخش توليد

 

در اين نامه با اشاره به موضوع و سابقه  دينفع 
واحد به مشكلات ايجاد شده براي توليدكنندگان 

اينكه اگر يك هلدين  بزرگ اشاره شده است. 
براي تكميل زنجيره ارزش خود با اولين مشكل 

هاي هاي توليدي كليه حسابدر يكي از شركت
آن مسدود و امكان پرداخت حتي  حقوق پرسنلي 
را نخواهد داشت وديگر امكان اخذ تضامين 

دهند، جهت شركت در مناقصه را نيز از دست مي
 از مشكلات پيش آمده در اين خصوص است.

در اين نامه درخواست شده است موضوع 
اصلاح مقررات مربوطه در دستور نهادهاي مرجع  

وگوي دولت و مرتبط از جمله شوراي گفت
بخش خصوصي قرار گيرد تا با اخذ نورات 
بخش خصوصي هم اهداف نوام بانكي جهت 
وصول مطالبات و هم هدف اقتصادي كشور 

ها در مبتني بر گسترش حضور قدرتمند شركت
 زنجيره ارزش محقق شود.

پيش از آغاز سال نهو كهارگهاه 
ههاي فهوق آموزشي در زمهيهنهه

 برگزارنمايد. 
با حضور  آقاي دكهتهر اين جلسه 

هومن نامور رئيس انيستيتو رفتار و 
سركار خانم فاطمه سليمي مشهاور 
انيستيتو و آقايان  محمدرضا ستوده 
دبيركل انجمن و حسن صهادقهي 
مدير امور شعب انجمن بهرگهزار 

 از راست به چپ : فاطمه سليمي، هومن نامور، محمدرضا ستوده ، حسن صادقي گرديد.
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